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Sintesi del progetto

Il progetto RURAL - TRACK, promosso da Sviluppo Marche S.p.A. quale Ente di sviluppo territoriale della Regione Marche, intende soddisfare, attraverso i risultati di progetto, un fabbisogno generale di coloro che deputati a livello locale alla pianificazione e all’attuazione di percorsi formativi per lo sviluppo rurale necessitano di maggiore conoscenza e approfondimento dell’analisi di contesti locali, nazionali e transnazionali differenti, come quelli dei Paesi europei e di Paesi di prossima adesione, quest’ultimi fortemente connotati da economie rurali, per giungere con approccio condiviso a formulare modelli di governance per le aree rurali, e a tracciare nuovi percorsi di sviluppo rurale che prevedano la creazione di partenariati con i nuovi Paesi associati.

Il Progetto si candida come contributo alla più ampia strategia regionale e del Promotore in tema di formazione per le aree rurali, come naturale prosieguo di quanto già avviato con il progetto Agri-Train, e funzionale alla realizzazione del progetto pilota IDEA.R.E. Leonardo da Vinci. 
Il progetto RURAL TRACK si è posto l’obiettivo di fare dell’apprendimento permanente una realtà concreta nel territorio marchigiano, in primo luogo potenziando le capacità professionali e le competenze di 46 “discenti potenziali” e, in secondo luogo, dando loro la possibilità di acquisire nuove metodologie didattiche e pedagogiche innovative attraverso il confronto e lo scambio di buone prassi.

La partecipazione diretta agli scambi da parte del Promotore e del Soggetto istituzionale Regione Marche, con propri funzionari e/o dirigenti, accanto agli altri Partner Mittenti e ai loro beneficiari, “attori” dello sviluppo rurale, ribadisce il perseguimento degli ulteriori obiettivi specifici:

· sperimentare “comportamenti collaborativi” tra i partecipanti, già in fase di attuazione dell’esperienza di scambio in mobilità transnazionale;

· cogliere spunti e riflessioni, dall’esperienza dello scambio, sulla programmazione e progettazione formativa, sui criteri di qualità dei progetti e delle attività di monitoraggio e audit, dei Paesi Ospitanti da introdurre nei sistemi di formazione regionali/locali;

· di avviare solide e qualificate relazioni per creare partenariato con nuovi paesi associati.

Da qui è nata la necessità di un’ attività che permetta di rafforzare e sviluppare nuove competenze che portino a “coltivare” nuove idee per uno sviluppo non soltanto del settore agricolo ma di intere aree rurali marchigiane, sia in termini di integrazione intersettoriale che di multifunzionalità per l’agricoltura.

Il gruppo dei beneficiari del progetto RURAL – TRACK è rappresentato da 46 soggetti che ricoprono le seguenti funzioni:

· responsabili delle risorse umane;

· responsabili delle programmazione e gestione di programmi di formazione;

· progettisti della formazione;

· formatori;

· valutatori di programmi e progetti formativi.

I beneficiari sono dirigenti, quadri e funzionari, con alto profilo curriculare ed esperienziale, della Regione Marche, dei Gruppi di Azione Locale, delle Associazioni di Categoria Agricole e Biologiche, del Centro Europeo Carrefour Marche e di Sviluppo Marche, Promotore della proposta.

Lo scambio, della durata di 1 settimana, avrà come destinazione i seguenti Paesi Europei e Paesi in Adesione: Grecia, Spagna, Portogallo, Bulgaria, Polonia.
La scelta dei Partner Ospitanti è ricaduta su Istituti universitari, Organismi di Formazione e Società di sviluppo economico. 

La stessa loro collocazione, nella geografia europea, è stata frutto di un’opzione condivisa con i Partner Mittenti, privilegiando quelli presenti nel bacino del mediterraneo, caratterizzati da tipologie delle aree rurali raffrontabili, e i cui processi di sviluppo rurale sono determinati anche da basi produttivo - agricole simili.

In particolare le destinazioni Portogallo, Grecia e Spagna offriranno informazioni rilevanti circa l’attuazione dei programmi di iniziativa comunitaria Leader per lo sviluppo rurale. 

In proposito sarà un obiettivo prioritario dello scambio  quello di indagare  e conoscere in che misura e come la progettazione e l’attuazione di progetti formativi, ed il ruolo di soggetti erogatori della formazione come le Università e gli Organismi partner di progetto, hanno operato e con che grado di integrazione di sistema con gli altri settori economici e la funzione pubblica 

Per quanto riguarda i Partner Bulgaria e Polonia si presterà particolare attenzione all’attuazione dei “programmi di transizione” come Phare, Saphard dedicati allo sviluppo locale e rurale. Inoltre, si analizzerà  il peso della formazione come strumento per lo sviluppo del territorio dal punto di vista socio-economico locale.  

Al riguardo si allega la lista sia dei Partner Mittenti sia dei Partner Ospitanti (allegato) nonché, a titolo di esempio, il programma dei lavori relativi allo scambio in Lituania.

Sviluppo Marche, Promotore e Coordinatore di Rural Track, è impegnata in diverse attività che si svolgono nell’arco temporale del progetto e che ne sono parti integranti. 

Tra queste si possono citare: 

· Monitoraggio e tutoraggio;

· Validazione delle competenze acquisite;

· Valutazione quali-quantitativa del progetto in corso di esecuzione attraverso la gestione di due focus group ( intermedio e finale) ;
· Gestione amministrativa e finanziaria.
In particolare si sono individuate le seguenti fasi:

Fase 1: Gestione amministrativa finanziaria e rapporti con il donor

Fase 2: Start up: selezione dei beneficiari 

Fase 3: Attività propedeutiche alla partenza.

Fase 4: Svolgimento dello scambio

Fase 5: Work Shop mobilità rurale

Fase 6: Certificazione/ Valutazione finale

Fase 7: Disseminazione













